
Aprobado (d)
Ampliaciones/ 

(Reducciones) 
Modificado Devengado Pagado

            16,261,831.19 -             2,197,427.05             14,064,404.14               9,337,774.25               9,337,774.25               4,726,629.89 

            14,950,992.37 -             1,617,033.00             13,333,959.37               8,774,284.72               8,774,284.72               4,559,674.65 

                                -   

              1,310,838.82 -                580,394.05                  730,444.77                  563,489.53                  563,489.53                  166,955.24 

c1) Personal Administrativo                                 -   

c2) Personal Médico, Paramédico y afín               1,310,838.82 -                580,394.05                  730,444.77                  563,489.53                  563,489.53                  166,955.24 

                                -   

                                -   

e1) Nombre del Programa o Ley 1                                 -   

e2) Nombre del Programa o Ley 2                                 -   

                                -   

                                -   

              7,313,990.86 -             3,168,369.88               4,145,620.98               1,300,978.24               1,300,978.24               2,844,642.74 

              4,200,000.00 -             2,790,580.00               1,409,420.00                                 -                                   -                 1,409,420.00 

                                -   

                                -   

c1) Personal Administrativo                                 -   

c2) Personal Médico, Paramédico y afín                                 -   

              3,113,990.86 -                377,789.88               2,736,200.98               1,300,978.24               1,300,978.24               1,435,222.74 

                                -   

e1) Nombre del Programa o Ley 1                                 -   

e2) Nombre del Programa o Ley 2                                 -   

                                -   

            23,575,822.05 -             5,365,796.93             18,210,025.12             10,638,752.49             10,638,752.49               7,571,272.63 

                                -   

Concepto ( c)                                                                                                        

Egresos

Subejercicio (e)

Clasificación de Servicios Personales por Categoría

E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes 

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F)

F. Sentencias laborales definitivas

D. Seguridad Pública

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

D. Seguridad Pública

E. Gastos asociados a la implementación de nuevas leyes 

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)

A. Personal Administrativo y de Servicio Público

B. Magisterio

A. Personal Administrativo y de Servicio Público

B. Magisterio

Formato LDF-9
Municipio de Tetipac, Guerrero.

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado- LDF

Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2022.

(PESOS) 

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

F. Sentencias laborales definitivas

III. Total del Gasto en Servicios Personales (III = I + II)


